Stillings- og funktionsbeskrivelse for reservelage/introlaege ved Arbejdsmedicin,
Regionshospitalet Gadstrup

Stillingsbetegnelse | Reservelzge

Ansattelsessted Region Midtjylland.
Hovedtjenestested er Regionshospitalet Ggdstrup, Arbejdsmedicin

Organisatorisk Reservelzegen referer fagligt og administrativt til afdelingsledelsen i

placering Arbejdsmedicin, Regionshospitalet Gagdstrup.

Afdelingsledelsen bestar af afdelingens cheflaege. Den daglige afdelingsledelse
varetages af chefleege og souschef.

Len-og Overenskomstanszettelse
ansattelsesvilkar
Anszttelsen sker i henhold til den til enhver tid geeldende overenskomst.

Lgnmaessig indplacering aftales konkret med relevant faglig organisation.

Arbejdsopgaver e Reservelaegen vil primaert indga i klinikkens kliniske funktioner:
Patientundersggelser.

Ansvarsomrader e Patientundersggelser under supervision af speciallager.

Uddannelseskrav Cand. med. eksamen. Ret til selvstandigt virke som lage.

Kompetencekrav Faglige kvalifikationer & kompetencer
e Reserveleaegen skal have gennemfgrt klinisk basisuddannelse.

Organisatoriske kvalifikationer
e Arbejde selvsteendigt og veere god til at organisere egne arbejdsopgaver.

Personlige kvalifikationer
¢ Venlig og empatisk med gode samarbejdsevner.

Sociale kvalifikationer
e Bidrage til generel trivsel og personalemaessige udvikling pa afdelingen.

Udarbejdet af Marianne Kyndi, cheflaege.
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